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Oferta laboral: Coordinador de Data y Estudios — Experto en Estudios

El Centro de Innovacién UC se encuentra en la busqueda de un investigador con interés en realizar estudios en las dreas de innovacidn,
I+D y emprendimiento en distintas industrias. El cargo forma parte del equipo de la Subdireccién de Data & Estudios, cuyo objetivo
es ser un referente en la generacién y difusion de evidencia relevante que permita impulsar mejoras sustantivas en materias de [+D+i
y emprendimiento, tanto en el sector publico como privado.

Buscamos profesionales capaces de liderar de manera auténoma y proactiva distintos proyectos, desde su disefio, planificacidn,
ejecucion y manejo de relacidn con actores publicos y/o privados involucrados. Se requiere experiencia en estudios cuantitativos y
cualitativos.

El profesional debe tener un fuerte foco en la elaboracion de estudios basados en un analisis cuantitativo y cualitativo y
conocimientos de politicas publicas en torno a la I+D, emprendimiento e innovacién. Buscamos a profesionales dispuestos a trabajar
bajo presién y de forma paralela en distintos proyectos, organizando de manera eficiente su tiempo para cumplir con los plazos
establecidos. Se espera que participe en un sano debate de ideas donde se cuestione de manera constructiva los estudios y propuestas
en desarrollo, y a trabajar en temas e industrias muy variadas que puedan escapar de su zona de confort.

Principales funciones:

- Ejecutar proyectos que impliquen el disefio de herramientas de gestién/evaluacion sobre practicas y capacidades para la |+D+i
empresarial, emprendimientos de base cientifica tecnoldgica y redes de colaboracion en el ecosistema de |+D+i. Esto implica liderar
y ejecutar los estudios, siendo responsable de la calidad metodoldgica y revisidn bibliografica tanto en la etapa de disefio como de
ejecucion, ademas del cumplimiento de los plazos definidos.

- Manejo de bases de datos publicas (INE, Encuesta de Innovacién, Encuesta de 1+D, SENSE, por mencionar algunas)

- Coordinar y orquestar la participacién de académicos UC y expertos externos en la ejecucién de proyectos que lo requieran.

- Liderar, disefar y ejecutar propuestas dirigidas al sector publico, privado y asociaciones gremiales. Elaborar postulaciones y/o
propuestas.

- Disefar productos y servicios en torno a la generacién de evidencia para clientes internos y externos al Centro de Innovacién UC
(estudios y herramientas de evaluacion)

- Generar nuevos indicadores e indices en torno a la innovacidn empresarial y aceleracién de startups, con foco en las capacidades
necesarias y barreras existentes. Manejo en analisis de sensibilidad de los modelos a desarrollar.

- Apoyar a todas las areas del Centro en aspectos asociados a la disposicidn, disefio y uso de fuentes de informacidn relevantes para
su gestion.
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Requisitos:

Comprensidn y experiencia practica demostrable en cada una de las etapas involucradas en proyectos que impliquen manejo de
informacidn cuantitativa y cualitativa (obtener y preparar bases de datos, procesamiento, analisis de focus group, estructuracién
de la informacion y resultados, visualizacién y extraccion de mensajes de valor).

Conocimiento de politicas publicas, especialmente en torno a la 1+D, emprendimiento e innovacidn.

Manejo de metodologias de analisis cuantitativas y cualitativas.

Manejo avanzado en programacion (por ejemplo Stata, R y/o Python), software estadisticos y lenguajes de programacién.
Manejo avanzado de conceptos estadisticos y econométricos.

Conocimiento en el disefio de encuestas y andlisis cualitativo.

Experiencia laboral de al menos 2-3 afios.

Titulo profesional en Economia, Sociologia, Ciencias Politicas, Ingeniero Industrial /Tl o carreras afines.

Deseable (no excluyente) con postgrado en areas como ciencias de datos, economia, sociologia, politicas publicas o campos
relacionados.

Nivel de inglés avanzado.

Manejo avanzado de Office (Power Point, Excel y Word)

Competencias:

Capacidad para liderar y gestionar proyectos de manera auténoma, siendo proactivo(a) en su ejecucion.

Habilidad para llevar conceptos complejos a un lenguaje simple y facil de comunicar.

Competencias en la redaccién de distintos entregables (informes de investigacion, reportes, avances de proyecto, etc.)

Habilidad para dialogar con profesionales de distintas disciplinas y niveles gerenciales.

Proactividad: capacidad de levantar oportunidades y desafios de investigacién. Debe poder resolver inconvenientes de manera
auténoma, oportuna y proactiva.

Rigurosidad: todo trabajo debe de realizarse acorde a los estandares de calidad UC.

Postulacion: Enviar la siguiente informacion al correo mtalvare@uc.cl, Subdirectora de Data & Estudios : (1) Curriculum Vitae (2) Carta
de intencién indicando por qué su experiencia laboral previa es relevante para el cargo (sea concreto), qué es lo que le motiva del
cargo. (3) Indicar pretensiones de renta y disponibilidad para asumir el cargo.




